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9 Frust in der Schule...

. Mangel an Konzentration...

. Schwierigkeiten mit der Motivation...

. Schlechte Noten trotz guter
Vorbereitung...

. Angst vor Priifungen?

Schulprobleme belasten das Klima in vielen
Familien. Die Eltern wollen naturlich

gerne helfen, wissen aber oft nicht, was sie tun
kénnen.

Wenn ein Schiler trotz sorgféltiger Vorberei-
tung schlechte Noten bekommt, ist entweder
der Zugang zu seinen Fahigkeiten blockiert
oder er lernt nach einer fir ihn ungeeigneten
Methode.

Lern-Coaching kann Schilerinnen und Schiilern
helfen, die richtige, effektive Lernstrategie
zu finden und dadurch nicht nur die
Einstellung zum Lernen und die
Motivation zu verbessern, sondern auch
Selbstvertrauen und Zuversicht aufzubauen!

Denn die Basis fiir Erfolg in der Schule ist
ein gesundes Selbstwertgefiihl.
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. Wie geht es nach dem Abitur weiter?
. Was soll ich werden?

. Welcher Beruf passt zu mir?

" Wo liegen meine Starken?

. Was will ich wirklich?

. Welche Lebensziele habe ich?

Diesen Fragen missen sich die Jugendlichen
beim Ubergang von der Schule ins Berufsleben
stellen. Es geht darum, eine weitreichende
Entscheidung zu treffen und aus der
untberschaubaren Vielfalt von Berufsbildern
das ,richtige” auszuwaéhlen.

Doch was ist das ,,Richtige*?

Abi-Coaching kann den Jugendlichen helfen,
zuerst einmal auf sich zu schauen, um die
eigenen Moglichkeiten und Ressourcen,
die zu einem passenden beruflichen Weg
fihren, besser einschatzen zu kénnen. Wer ein
erstrebenswertes Ziel, vielleicht sogar einen
Traumberuf vor Augen hat, bleibt auf seinem
Weg und schafft es, Widerstdnde leichter zu
Uberwinden und sich letztendlich durchzuset-
zen.
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Sie haben Schwierigkeiten

n eine wichtige Entscheidung zu treffen...

. mit lhrem Mitarbeiter auszukommen...

. sich flr lhre Arbeit zu motivieren...

. mit einem Ziel, das Sie erreichen
mochten...

. mit ungewohnten Anforderungen

oder einer neuen Rolle?

Dies sind nur einige Beispiele fir Situationen,
in denen Coaching helfen kann, Probleme zu
sortieren und Lésungen zu finden.

Zu diesem Ziel fuhren nicht ,,besserwisserische*
Ratschlage, sondern vielmehr Hilfestellung bei
der Erarbeitung von Erkenntnissen Uber die
eigene Person, besonders tber die
individuellen Ressourcen, die bei der Lésung
eingesetzt werden kénnen.

In einer vertrauensvollen Atmosphére werden
Gewohnbheiten, Sichtweisen, Lebenseinstellung
und bestehende Strukturen in Frage gestellt,
um Verbesserungen zu ermoglichen.

Selbst kleinste Verédnderungen kdénnen tief grei-
fende Auswirkungen auf lhr Leben haben.



